
 

 

Posição 

Articulador Local do Programa Litoral Transparente - Programa de Governo Aberto e            
Integridade​ ​Pública. 
 
 
Pré-Requisitos 

● Conhecimento​ ​em​ ​políticas​ ​de​ ​transparência​ ​governamental​ ​e​ ​de​ ​controle​ ​interno. 
● Experiência​ ​com​ ​gestão​ ​de​ ​políticas​ ​públicas​ ​e​ ​planejamento. 

 
Descrição​ ​da​ ​Vaga 

O projeto tem como objetivo fomentar o desenvolvimento de iniciativas na área de Governo              
Aberto​ ​-​ ​controle​ ​interno,​ ​transparência​ ​e​ ​ética​ ​-​ ​em​ ​6​ ​municípios​ ​do​ ​litoral​ ​paranaense.  

Com base no Paraná (Curitiba ou litoral), o profissional deverá coordenar localmente a             
execução do projeto nos municípios envolvidos do litoral, junto às gestões públicas e aos              
grupos​ ​de​ ​trabalho​ ​locais,​ ​​ ​seguindo​ ​um​ ​cronograma​ ​pré-estabelecido. 

Nesse processo, o articulador deverá (i) manter contato próximo com prefeitos, secretários            
e pontos focais dos municípios, garantindo uma boa articulação para que as atividades do              
projeto gerem transformações concretas nos municípios; (ii) desenvolver atividades de          
formação do grupo de servidores em cada município, dentro da metodologia da EPP,             
baseada​ ​em​ ​trabalho​ ​por​ ​projetos,​ ​laboratórios,​ ​intercâmbios​ ​e​ ​mentorias. 

 

Escopo​ ​de​ ​trabalho 
● Mobilizar a mobilização do grupo de trabalho em cada um dos municípios envolvidos             

e​ ​mantê-los​ ​engajados​ ​ao​ ​longo​ ​do​ ​tempo. 
● Manter a articulação entre a EPP e prefeito, secretários e ponto focal em cada              

município. 
● Relacionamento​ ​estratégico​ ​no​ ​território. 
● Articular e desenvolver as atividades do projeto junto a servidores das gestões            

públicas​ ​municipais​ ​envolvidas. 
● Facilitar​ ​processos​ ​coletivos​ ​de​ ​diálogo​ ​e​ ​de​ ​formação. 
● Produzir relatórios, apresentações e reports rápidos sobre o andamento do projeto,           

principais​ ​aprendizados​ ​e​ ​desafios,​ ​conforme​ ​solicitado. 
● Gerir​ ​o​ ​projeto​ ​e​ ​orçamentos. 

 
A Escola de Políticas Públicas é uma organização com sede em São Paulo, e a pessoa                
contratada deverá trabalhar em contato constante com as partes envolvidas nas prefeituras,            
mas remotamente em relação ao escritório de São Paulo (mantendo contato virtual            
constante com o restante da equipe, via telefone, Slack e videoconferência), com momentos             
de​ ​interação​ ​presenciais​ ​periódicos,​ ​a​ ​serem​ ​definidos​ ​pela​ ​diretoria​ ​da​ ​EPP.  



 

 

Perfil​ ​ideal 

● Capacidade​ ​de​ ​coordenação,​ ​cumprimento​ ​de​ ​prazos​ ​e​ ​prestação​ ​de​ ​contas.  
● Excelente capacidade de análise do cenário político-institucional, de modo a adaptar           

atuação​ ​no​ ​campo​ ​de​ ​acordo​ ​com​ ​riscos​ ​e​ ​oportunidades​ ​que​ ​se​ ​apresentarem.  
● Disponibilidade para viagens e deslocamentos quase permanentes na região, por via           

terrestre,​ ​fluvial​ ​e​ ​aérea.  
● Capacidade​ ​de​ ​trabalhar​ ​de​ ​forma​ ​autônoma​ ​e​ ​independente.  
● Ter habilidades interpessoais para o trabalho em equipe e interagir de forma            

harmoniosa​ ​com​ ​os​ ​diversos​ ​atores​ ​envolvidos​ ​na​ ​execução​ ​do​ ​projeto.  
● Facilidade em trabalhar com ferramentas de interação via internet (áudio, vídeo,           

redes​ ​sociais,​ ​conferências​ ​etc.).  
● Possuir​ ​CNH,​ ​de​ ​forma​ ​a​ ​facilitar​ ​o​ ​trânsito​ ​entre​ ​as​ ​cidades. 
● (Grande diferencial) Experiência desenvolvendo ações de formação usando        

metodologias​ ​ativas​ ​de​ ​aprendizagem​ ​(aprendizagem​ ​por​ ​projetos). 
● (Grande diferencial) Experiência prática na área de Governo Aberto, Controle Interno           

e/ou​ ​Transparência. 
 

 
Salário:​​ ​R$​ ​5.000,00 

Benefícios: vale refeição, vale cultura, vale transporte, férias de 30 dias e 10 dias de               
recesso​ ​de​ ​fim​ ​de​ ​ano​ ​adicionais,​ ​seguro​ ​odontológico,​ ​seguro​ ​de​ ​vida. 

Regime​ ​de​ ​contratação:​​ ​CLT. 

Horário:​​ ​Das​ ​9h​ ​às​ ​18h,​ ​ou​ ​40​ ​horas​ ​semanais,​ ​de​ ​acordo​ ​com​ ​as​ ​necessidades​ ​do​ ​campo. 

Informações​ ​adicionais:​​ ​Ter​ ​disponibilidade​ ​para​ ​viajar​ ​constantemente.  

Duração​ ​da​ ​contratação​ ​inicialmente​ ​prevista:​​ ​12​ ​meses. 

 

Na Escola de Políticas Públicas, estimulamos um ambiente de trabalho diverso, inclusivo e             
livre de discriminação. Estamos comprometidos com oportunidades iguais de emprego, e           
acreditamos que a diversidade de experiências, perspectivas e trajetórias enriquecem o           
nosso ambiente de trabalho e ampliam o impacto que geramos. Se você se identifica com               
essa​ ​proposta​ ​e​ ​se​ ​encaixa​ ​no​ ​perfil​ ​da​ ​vaga,​ ​inscreva-se​ ​para​ ​fazer​ ​parte​ ​da​ ​nossa​ ​equipe! 

 
 
 

Os​ ​candidatos​ ​interessados​ ​devem​ ​enviar​ ​o​ ​currículo  
diretamente​ ​para​ ​​ricardo.sudario@epp.org.br  
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