
สวนที่ 4   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
 
1.     ทานคิดวา     งานในความรับผิดชอบของทาน ยังมีส่ิงใดที่จะตองพัฒนาใหดียิ่งขึ้น เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง  
        และการขยายงานของธนาคารตามนโยบายและแผนงานในป............ 
      ทานคิดวา     ศูนยพัฒนาบุคลากรจะสามารถใหความชวยเหลือแกทานได  (โปรดระบุ) 
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2.   ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ 
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“คุณภาพพนักงานคือ กุญแจสูความสําเร็จของธนาคาร ” 
 
 


