
สวนที่  1 เปนการสอบถามถึงระดับความพอใจลักษณะงานที่สวนงานทานปฏิบัติอยู  และความรูที่จําเปนที่ทานตองการไดรับการฝกอบรมหรือพัฒนา 
คําชี้แจง  ในการตอบระดับความพอใจและความรูที่จําเปนขอใหทานทําเครื่องหมายถูก ( ) ลงในชองที่กําหนด (ทั้งนี้ระดับความพอใจและความรูที่จําเปนอาจจะไมมีความสัมพันธกันก็ได) 
 
ลักษณะงานในความรับผิดชอบของทาน 
 

  ระดับความพอใจ ความรูที่จําเปน โปรดระบุความรูในเรื่องที่ทานตอง หมายเหตุ 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ มาก มาก ปาน นอย มีเพียง ยังไม การ พรอมทั้งกําหนดชวงเวลาที่ทาน   

  ที่สุด   กลาง ที่สุด พอแลว เพียงพอ การดวย     
1                   
                    
                    
                    
                    
2                   
                    
                    
                    
                    
                    
3                   
                    
                    
                    
                    
                    
4                   
                    
                    
                    
                    



สวนที่ 1  (ตอ) 
 

ระดับความพอใจ ความรูที่จําเปน โปรดระบุความรูในเรื่องที่ทานตองการ 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอยที่สุด 
มีเพียงพอ
แลว 

ยังไม
พอเพียง พรอมทั้งกําหนดชวงเวลาที่ทานตองการดวย 

หมายเหตุ 
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