CEDA

Animatrice milieu de vie

L’amélioration des conditions de vie des personnes vivant des situations de pauvreté et d’exclusion t’interpelle?
Evoluer dans un espace inclusif d’aide et d’entraide, d’apprentissage, d'implication et d’action citoyenne te
motive? Le CEDA, un organisme d’éducation populaire autonome du Sud-Ouest de Montréal, est a la
recherche d’'une personne comme toi!

Principales responsabilités
Dans le cadre d’une gestion participative et en collaboration étroite avec I'équipe de travail :
e Assurer le maintien et le développement d’un milieu accueillant et dynamique ;

¢ Organiser, avec les membres, des activités sociales et de loisir: fétes, événements, sorties;
e Assurer I'accueil, le soutien et la reconnaissance des bénévoles ;

o Favoriser le recrutement, I'intégration de nouveaux membres et leur participation; soutien a I'accueil,
promotion d’activités, visites animées des ateliers ;

e Soutenir la réalisation d’initiatives et de services : distribution alimentaire, comptoir a linge ;
e Assurer toute autre tache selon les besoins de I'organisme dans un esprit de collaboration.

Expériences et exigences recherchées
e Expérience significative en coordination de bénévoles en milieu populaire et interculturel,

¢ Formation ou expérience pertinente dans un domaine : intervention en loisir, animation culturelle,
organisation communautaire;

o Expérience de réalisation de projets dans une perspective de prise en charge collective ;
¢ Connaissance de l'informatique et de la suite Office;
¢ Habiletés artistiques, théatre, un atout.

Profil recherché
¢ Grande capacité relationnelle et en gestion de conflit;

e Excellente capacité a travailler en équipe;

¢ Dynamisme, créativité et polyvalence;

e Bon sens de l'organisation, des responsabilités et de la planification;
¢ Grande capacité d’écoute et d’'empathie, ouverture et respect;

e Adhésion aux principes de I'’éducation populaire.

Conditions

e Poste permanent, temps plein, 35 h /semaine;

e Salaire : 21,70% de I'heure;

e Horaire : de jour dont deux soirées, disponibilité occasionnelle la fin de semaine;
e Vacances : 2 semaines pendant les Fétes ; 4 semaines en été, aprés 1 an;

e Banque de congés sociaux, de maladie et parentaux;

e Contribution de 'employeur au fonds de retraite FTQ);

e Entrée en poste : avril

Faire parvenir une lettre de motivation et votre curriculum vitae au plus tard le 18 avril
a l'adresse suivante : comitedeselection@cedamtl.org en spécifiant, le titre du poste. Merci de considérer
cette ouverture de poste. Seules les personnes dont la candidature est retenue seront contactées.



