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Regolamento per la partecipazione al progetto Girls Code It Better: candidatura istituto. 
  

PREAMBOLO 
 
MAW Men at Work s.p.a. promuove e sponsorizza, all’interno di alcune scuole selezionate, il progetto Girls 

code it Better: laboratorio di progettazione, di programmazione informatica e fabbricazione digitale 

indirizzato alle ragazze delle scuole secondarie di primo grado. 

 

ART. 1 

L’iniziativa ha l’obiettivo di avvicinare le ragazze ai linguaggi di programmazione e alle nuove 

competenze digitali, in modo da renderle capaci di comprendere, creare e utilizzare 

consapevolmente il web e le tecnologie informatiche. 

Questa azione vorrebbe innescare un meccanismo atto a incoraggiare le ragazze a prendere in 

considerazioni anche percorsi formativi e carriere STEM o a potenziare la propria formazione con 

competenze oggi imprescindibili. 

ART. 2 

Il percorso si affida alla metodologia didattica PBL di Lepida Scuola, quale sostegno necessario per la 

trasmissione dei saperi e l’acquisizione di competenze chiave: comunicazione, competenze 

tecnologiche, competenze digitali, imparare a imparare, spirito d’iniziativa e imprenditorialità, 

problem solving, lavorare in team, acquisire pensiero critico, creatività sono i punti focali sui quali si 

concentra l’impianto didattico. 

ART. 3 

Il corso è rivolto a tutte le studentesse delle scuole secondarie di primo grado, statali e paritarie. I 

laboratori sono formati da gruppi eterogenei di ragazze frequentanti la prima, la seconda e la terza classe. 

In ogni scuola parteciperanno al laboratorio 20 ragazze. In nessun caso la scuola potrà effettuare una 

prima selezione delle ragazze candidate e non sarà possibile indirizzare il laboratorio a una sola classe di 

età. Prima , seconda e terza classe saranno parimenti chiamate a partecipare. Le 20 partecipanti 

verranno sorteggiate in maniera randomica tra tutte le candidate. 

ART. 4 

Compiti della scuola 

 
1. Considerando l’importanza di un forte collegamento tra la scuola e il progetto, la scuola fornirà il 

Coach docente individuato all’interno del team digitale o del corpo docente. Il compenso del 

coach docente è a carico della scuola. Per assicurare continuità di metodo il team sarà composto 
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da un solo coach docente e da un coach maker. Se la scuola vuole proporre due coach docenti, 

entrambi parteciperanno in compresenza. 

2. Il Dirigente si impegna ad agevolare il/la coach docente individuato a partecipare ai momenti 

formativi e di progettazione che verranno organizzati da MAW durante il corso dell'anno scolastico. 

3. La scuola che intende partecipare dovrà inserire l’iniziativa all’interno del POF. 

4. La scuola deve garantire la presenza d’ infrastrutture tecnologiche di base: almeno 10 PC portatili o 

fissi (almeno processore i5) collegati a una Rete internet stabile e veloce (indicare/spuntare la 

rete presente) 

i. ADSL Veloce 20 Mega, 

ii.  Fibra ottica. 

Se da un sopralluogo preliminare le dotazioni non risulteranno effettive la scuola verrà 

automaticamente esclusa dal progetto. 

5. La scuola si impegna a organizzare un momento di presentazione del progetto, (settembre-ottobre) 

indirizzato a tutte le ragazze della scuola e ai loro genitori. Il progetto sarà presentato dagli 

organizzatori di Girls Code It Better, che forniranno in anticipo inviti e locandine da distribuire e 

affiggere a scuola. 

6. L’istituto garantisce l’accesso al progetto a tutte le ragazze della scuola senza distinzione di classe di 

età, si impegnerà per creare un gruppo di 20 ragazze frequentanti la prima, seconda e terza classe. 

7. La scuola acconsente alla documentazione dell’intero percorso Girls Code It Better anche 

attraverso riprese video/fotografiche. La documentazione ha un valore pedagogico e strategico: è 

utile per analizzare il processo educativo e didattico; consente e favorisce la riflessione sugli aspetti 

qualitativi del progetto, agevola la messa a fuoco di successi e difficoltà. 

8. La scuola favorirà e supporterà la presentazione finale del progetto all’intera comunità scolastica. 

9. La scuola permetterà la compilazione di due questionari da parte di tutti gli studenti della scuola e 

degli insegnanti per valutare la ricaduta sulle aspirazioni e sugli interessi in ambito STEM dalla 

partecipazione al programma Girls Code It Better. I questionario,  cartaceo (fornito alle scuole già 

stampato) o su PC (in base alla disponibilità di strutture informatiche della scuola) avrà durata 

massima di 30 minuti. I due questionari dovranno essere compilati uno a Settembre e uno a fine 

Aprile/Maggio. 

10. Nel caso in cui venga organizzato da MAW un evento conclusivo che coinvolga tutte le scuole e 

tutte le ragazze partecipanti al progetto, la scuola si impegna a sostenere la partecipazione. 

(compatibilmente con gli impegni scolastici). 
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Al fine di agevolare l’accesso a nuove scuole desiderose di attivare dei percorsi indirizzati all’utilizzo 

consapevole delle tecnologie e , allo stesso modo, desiderose di sperimentare nuove metodologie 

didattiche richiediamo alla scuola di indicarci se ha ricevuto negli ultimi 2 anni finanziamenti pubblici o 

privati indirizzati al sostegno di queste iniziative.  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ART. 5 

Compiti di MAW Men at work spa 
 
Nel caso in cui MAW Men at Work spa riconosca alla scuola  le caratteristiche distintive per far parte del 
progetto si impegna a finanziare il percorso Girls code it Better. 

1. Si occuperà della presentazione del progetto ai genitori e alle ragazze interessate, 

2. fornirà la formazione formatori (coach docente e coach maker), dopo il quale rilascerà un attestato 

di partecipazione; 

3. fornirà il manuale con le indicazioni metodologiche, 

4. fornirà il Coach Maker per 45 ore di laboratorio e per le ore di progettazione, 

5. fornirà il Tutor che aiuterà i coach (docente e maker) nella progettazione iniziale, nel monitoraggio 

e nella valutazione finale e sarà a disposizione per risolvere eventuali difficoltà metodologiche o 

strumentali. 

6. fornirà componenti e strumenti necessari alla realizzazione del prodotto (il prodotto rimarrà alla 

scuola) 

7. fornirà magliette e gadget per ragazze e Coach; 

8. fornirà materiale di comunicazione per diffondere il progetto nella scuola; 

9. si occuperà della diffusione del progetto attraverso i social network istituzionali. 

ART. 6 

L’istituto potrà divulgare il progetto, il prodotto, le immagini, i risultati indicando la titolarità del progetto di 

Girls code It Better  e di MAW Men at work spa. 

ART. 7 

Per candidare la propria scuola è necessario seguire il link “partecipa come scuola” nelle pagine Le Scuola 

sul sito www.girlscodeitbetter.it  

ART. 8 

Nel caso di autofinanziamento da parte dell’Istituto, attraverso l’approvazione di Bandi co-progettati  con 

MAW, verranno apportate le opportune modifiche agli ART. 4 e ART. 5 in coerenza con le indicazioni 

contenute nelle approvazioni stesse. 

 

 

http://www.girlscodeitbetter.it/
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Ho letto il Regolamento e  lo accetto in ogni parte. 
 
Il/la Dirigente …………………………………………………………………………… ………………………………………………………………. 

Della Scuola/Istituto Comprensivo …………………………………………………………………………………………………………….. 

Codice Meccanografico………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Indirizzo……………………………………………………………………………………… Città……………………………………… PROV…….. 

La scuola secondaria di primo grado che parteciperà, se approvata la richiesta è: 

Nome Scuola…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Codice Meccanografico………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Indirizzo……………………………………………………………………………………… Città……………………………………… PROV………. 

Indirizzo e.mail (indirizzo che riceverà tutte le comunicazioni) ……………………………………………………………………… 

 
 
 
        Firma del/la Dirigente 
 
 
 
 
 
 
Il sottoscritto dichiara di avere visionato completa informativa ai sensi dell'art.13 D.lgs 196/2003 (link 
informativa) e di autorizzare MAW al trattamento e alla comunicazione dei dati personali conferiti, per le 
finalità e secondo le modalità espresse nell'informativa.  
 
         

Firma del/la Dirigente 
 
 
 


