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Lagun agurgarria: 

Badakizunez, Emakunde gizon eta emakumeen arteko berdintasuna eremu guztietan lortzeko 
erakunde publikoa da. Gure jardunak bi ardatz ditu: berdintasunaren aldeko politika publikoak 
bultzatzea, batetik, eta gizartea bere osotasunean sentsibilizatzea, bestetik. 

Testuinguru honetan, Emakundek “Berdintasunerako Gunea” izeneko topaketa martxan jartzea 
erabaki zuen, emakume eta gizonen arteko berdintasunaren alde lan egiten duten erakundeen, 
taldeen eta elkarteen lana biltzeko, ikustarazteko eta indartzeko. Berdintasunerako Guneak erakunde 
publiko eta pribatuek gizon eta emakumeen arteko berdintasunerako ekimenak koka ditzaten gune 
aberats eta emankorra izan nahi du. 

2004an eman zitzaion hasiera Berdintasunerako Guneari eta urtero ospatu da 2010era arte 
(http://www.emakunde.euskadi.net, “sentsibilizazio soziala” arloa). Ardatz edo gai nagusi bat 
izango du guneak aurten eta antolatzen diren ekitaldi guztiek, edozein esparru edo arlokoek, ardatz 
horrekin lotura izan beharko dute, gai hori ikuspegi anitzetik aztertu, hausnartu eta sakonduz. 

2011ko gai nagusia honakoa izango da: “Emakumeen partaidetza erabaki eta eragin 
alorretan”, Eusko Jaurlaritzaren EAEko Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako V. Planaren 1. 
Ardatzaren markoan (www.emakunde.euskadi.net). Beraz, VIII. Berdintasunerako Gunea, emakumeen 
ahalduntzea eta balioen aldaketa lortzeko guztiz beharrezkoak diren emakumeen autonomia, arlo 
soziopolitikoan eta erakundeek bultzatzen dituzten prozesu partizipatiboetan emakumeen 
partaidetza eta erabaki eta eragin alorretarako emakumeen irismena landuko dituen 
hausnarketa gune zabal eta anitza izango da. 

Ekitaldiren bat antolatzeko interesa duten erakundeekin prestakuntza mintegi bat egingo da ekitaldien 
inskripzioa zabaldu aurretik. Era berean, foroko ekitaldiak egin ondoren, gaiari buruzko ondorio 
komunak adostu eta finkatzeko beste lan-mintegi bat egingo da. 

Zure elkarte edo erakundeak 2011ko Berdintasunerako Gune honetan parte hartzea nahiko genuke. 
Horretarako, pentsatuta daukazuen ekitaldiren bat (jardunaldia, mahai-ingurua, mintegia, hitzaldia, 
esperientzien aurkezpena, e.a.) marko honetan antolatzera gonbidatzen zaituztegu. Horretarako 
honekin batera doakizuen izena emateko orria bete eta bidali behar diguzue. 

VIII. Berdintasunerako Gunea 2011ko ekainaren 1etik 21era ospatuko da. 
Erakunde bakoitzak bere ekimenaren ardura osoa izango du: edukia, antolamendua (aretoa, 
ordutegia, hizlariak, deialdia, e.a.) eta ordainketa. Emakundek, berriz, aipatu ditugun bi mintegiak 
antolatuko ditu, erakunde antolatzaileen koordinazioa eta foroaren idazkaritza lanak egingo ditu eta, 
azkenik, material komunak (egitaraua, kartelak eta karpetak) prestatu, argitaratu eta parte hartzen 
duten erakundeei helaraziko dizkie. Bestalde eta paraleloki, foroan egingo diren ekintzak hedatu eta 
ikustarazteko komunikazio mailan egingo dugu lan. 

VIII. Berdintasunerako Gune honen antolaketa eta funtzionamendu guztia martxoaren 10ean 
ospatuko den mintegian zehaztu eta argituko da, ekitaldiak antolatzeko hainbat irizpide eta ideia 
landuko direlarik. 

Ekimen hau zure interesekoa izango delakoan eta topa-gune honetan, ordezkatzen duzun elkarteak 
parte hartuko duelakoan, agur bero bat. 

 

Vitoria-Gasteiz, 2011ko urtarrilaren 31a 
 
 
 
 
 

María Silvestre Cabrera 
Zuzendaria  
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Estimada amiga o amigo: 

Como ya conoces, Emakunde es un organismo público creado para trabajar a favor de la consecución 
de la igualdad de mujeres y hombres en todos los ámbitos. Su actuación se centra, por un lado, en el 
impulso de las políticas públicas a favor de la igualdad y, por otro, en la sensibilización de la sociedad 
en su conjunto.  

En este contexto, Emakunde decidió poner en marcha un encuentro anual, el “Foro para la Igualdad 
de Mujeres y Hombres”, a fin de aglutinar, visibilizar y reforzar el trabajo que vienen realizando 
instituciones, colectivos y entidades a favor de la igualdad de mujeres y hombres. El Foro para la 
Igualdad pretende convertirse así en un espacio rico y fecundo que sirva de marco a las entidades 
públicas y privadas para ubicar sus iniciativas a favor de la igualdad de mujeres y hombres. 

Este Foro se ha desarrollado desde 2004 a 2010 (www.emakunde.euskadi.net, apartado 
“sensibilización social”). El Foro de 2011 tendrá un eje o tema central en torno al cual deberán girar 
todas las iniciativas que se inscriban, de forma que todas las actividades, independientemente del 
ámbito en el que se desarrollen, deberán analizar, reflexionar y profundizar el tema central del Foro.  

El tema central de 2011 será: “Participación de las mujeres en los ámbitos de 
decisión e influencia”, en el marco del Eje 1 del V Plan para la Igualdad de Mujeres y Hombres 

de la CAPV (www.emakunde.euskadi.net). Por lo tanto, el VIII Foro para la Igualdad será un amplio y 
diverso espacio de reflexión en torno a la autonomía de las mujeres, el acceso y ejercicio 
efectivo de sus derechos sociales, políticos y económicos, la participación de las mujeres en 
el ámbito sociopolítico y en los procesos participativos promovidos por las instituciones y el 
acceso de las mujeres a los ámbitos de decisión e influencia, aspectos clave para el 
empoderamiento de las mujeres y el cambio de valores.  

Antes de abrir el plazo de inscripción de actividades, se realizará un seminario preparatorio con las 
entidades que muestren interés en organizar alguna actividad en el marco del foro. Así mismo, una 
vez realizadas las actividades del foro, habrá otro seminario de trabajo para recoger y unificar las 
conclusiones comunes sobre el tema central del mismo. 

Desde Emakunde os invitamos a participar en este Foro organizando alguna actividad específica o 
ubicando alguna que ya tengáis prevista (jornada, mesa redonda, seminario, coloquio, presentación de 
experiencias, marchas, concentraciones, teatros, etc.) en el contexto temporal y organizativo de este 
foro. Para ello, basta con que nos remitáis el boletín de inscripción adjunto.  

El VIII Foro para la Igualdad se celebrará del 1 al 21 de junio de 2011. Cada 
entidad se responsabilizará íntegramente de su actividad: contenido, organización (gestiones, locales, 
horarios, ponentes, convocatoria de la actividad) y gastos. Emakunde, por su parte, organizará los 
mencionados dos seminarios, realizará la coordinación de las entidades y la secretaría del foro y, por 
último, elaborará, editará y enviará a cada entidad organizadora los materiales comunes del mismo 
(programa, carpetas y carteles). Además, realizará un esfuerzo de comunicación y difusión del Foro y 
de las actividades en él programadas, de forma paralela y complementaria al trabajo que en este 
sentido realice cada entidad organizadora. 

Los detalles de funcionamiento y organización del VIII Foro para la Igualdad se concretarán en el 
seminario que tendrá lugar el jueves 10 de marzo, en el transcurso del cual se comentarán 
distintas ideas y posibles contenidos, así como criterios y enfoques en los que basarse para la 
realización de actividades en el foro. 

En la confianza de que esta nueva iniciativa sea de vuestro interés y que contemos con la participación 
de la entidad que representas en este espacio común de encuentro y reflexión, un saludo muy cordial. 

Vitoria-Gasteiz, a 31 de enero de 2011 
 

 
 

María Silvestre Cabrera 
Directora 


