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Elenco notizie e documenti allegati: 
- DSGA: Assegnazione scuole in reggenza (08/08/2022) – In allegato fac simile di diniego 
- SELEZIONE DALLA RASSEGNA STAMPA >>> DL AIUTI / DOCENTE ESPERTO / SUPPLENZE / 

NOMINA D'APRILE (08/08/2022) 
- Designazione responsabile IRC (09/08/2022) 
- CONCORSO ESTERO 2022- PUBBLICATE LE GRADUATORIE DEFINITIVE DOCENTI E ATA 

(10/08/2022) – Per info estero@uilscuola.it – n.4 file allegati  
- Risorse next generation (10/08/2022) 
- Congedi parentali e nuove misure previste dal 13 agosto 2022: Scheda di sintesi UIL Scuola 

(11/08/2022) – Scheda riassuntiva in allegato 
- DL AIUTI / Per la scuola quali sarebbero gli effetti delle misure? UIL SCUOLA: L'articolo sulla scuola 

va stralciato dal provvedimento (12/08/2022) – Scheda UIL in allegato 
- A CORTE DEI CONTI BACCHETTA L'INVALSI / D'Aprile: rinnoviamo il contratto della scuola 

eliminando gli sprechi (13/08/2022) 
- PROCEDURA Nomine In Ruolo-ATA-2022-23. Breve guida (16/08/2022) – Guida procedura in allegato 
- Immissioni in ruolo personale ATA: rinunce e sanzioni (18/08/2022) - Scheda di sintesi in allegato 
- Assistenti tecnici: lettera al Ministero (18/08/2022) – Lettera in allegato  
- UIL: Si rientra a scuola, senza regole >>> Covid / Oggi la circolare del ministero alle scuole 

(19/08/2022) – In allegato Circolare del Ministero e Scheda UIL Scuola 
 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

- DSGA: Assegnazione scuole in reggenza (08/08/2022) – In allegato fac simile di diniego 
Carissimi, da diversi territori, pervengono alla scrivente Segreteria, bozze di accordi da sottoscrivere in merito 
all’assegnazione ai DSGA, in reggenza, di scuole sottodimensionate. Tali accordi prevedono l’individuazione dei 
criteri da condividere ed, eventualmente, sottoscrivere. 
Alla luce della delicata situazione che interessa il profilo professionale dei DSGA, si ritiene debba cogliersi 
l’occasione per far emergere tutta la nostra insoddisfazione per la mancata soluzione alle numerose criticità 
esistenti che, a tutt’oggi, permangono. 
Pertanto, si allega alla presente un fac – simile di dichiarazione a verbale che vorrete far inserire nel corpo 
dell’accordo in cui sono sintetizzate le principali criticità.  
Restiamo a disposizione per fornire ogni ulteriore chiarimento e/o supporto dovesse necessitare. 
In allegato dichiarazione a verbale. 
 

- SELEZIONE DALLA RASSEGNA STAMPA >>> DL AIUTI / DOCENTE ESPERTO / SUPPLENZE / 
NOMINA D'APRILE (08/08/2022) 

ORIZZONTESCUOLA >>> Supplenze: “per gli incarichi si useranno graduatorie falsate, le scuole resteranno 
schiacciate”. INTERVISTA a Giuseppe D’Aprile, segretario generale UIL scuola 
https://www.orizzontescuola.it/supplenze-per-gli-incarichi-si-useranno-graduatorie-falsate-le-scuole-resteranno-
schiacciate-intrervista-a-giuseppe-daprile-segretario-uil-scuola/ 
 
SOLE 24 ORE >>> Dl Aiuti bis: i sindacati della scuola bocciano la figura del «docente esperto» - Il testo introduce 
una forma di carriera. La denuncia: «Si trovano i soldi per tutto tranne che per il rinnovo del contratto nazionale. 
Non servono premi ma risorse» 
https://www.ilsole24ore.com/art/dl-aiuti-bis-sindacati-scuola-bocciano-figura-docente-esperto-
AEp9ZJrB?refresh_ce=1 
 
IL FATTO QUOTIDIANO  >>> Scuola, le graduatorie per l’assegnazione dei supplenti nel caos. I sindacati: “Così 
anche l’anno scorso, il problema è l’algoritmo” 

https://www.orizzontescuola.it/supplenze-per-gli-incarichi-si-useranno-graduatorie-falsate-le-scuole-resteranno-schiacciate-intrervista-a-giuseppe-daprile-segretario-uil-scuola/
https://www.orizzontescuola.it/supplenze-per-gli-incarichi-si-useranno-graduatorie-falsate-le-scuole-resteranno-schiacciate-intrervista-a-giuseppe-daprile-segretario-uil-scuola/
https://www.ilsole24ore.com/art/dl-aiuti-bis-sindacati-scuola-bocciano-figura-docente-esperto-AEp9ZJrB?refresh_ce=1
https://www.ilsole24ore.com/art/dl-aiuti-bis-sindacati-scuola-bocciano-figura-docente-esperto-AEp9ZJrB?refresh_ce=1


https://www.ilfattoquotidiano.it/2022/08/08/scuola-le-graduatorie-per-lassegnazione-dei-supplenti-nel-caos-i-
sindacati-cosi-anche-lanno-scorso-il-problema-e-lalgoritmo/6755026/amp/ 

 
LA REPUBBLICA >>> Docente esperto a scuola: avrà 400 euro in più in busta paga. Critiche da sindacati e 
presidi: "Colpo di mano del governo Draghi" 
https://www.repubblica.it/scuola/2022/08/05/news/scuola_docente_esperto_aumento_stipendi-360471653/ 

 
SOLE 24 ORE >>> Giuseppe D’Aprile eletto nuovo segretario generale della Uil Scuola 
L’impegno per «una scuola capace di stimolare spirito critico, curiosità di conoscenza e infiammare gli intelletti, 
ancorata a pluralismo, democrazia, laicità, qualità, professionalità e innovazione» 
https://www.ilsole24ore.com/art/giuseppe-d-aprile-eletto-nuovo-segretario-uil-scuola-AEB5DlqB 
 

-  
 

ORIZZONTESCUOLA >>> Giuseppe D’Aprile è il nuovo segretario generale della Uil Scuola: “Pluralismo, qualità e 
professionalità alla base del mio mandato” 
https://www.orizzontescuola.it/giuseppe-daprile-e-il-nuovo-segretario-generale-della-uil-scuola-maggiore-
attenzione-al-personale-scolastico/?amp 

 
TUTTOSCUOLA >>> Giuseppe D’Aprile nuovo segretario generale Uil Scuola 
https://www.tuttoscuola.com/giuseppe-daprile-uil-scuola/ 

 
TECNICA DELLA SCUOLA >>> D’Aprile succede a Turi, la Uil Scuola cambia leader: “lavorerò per una scuola 
statale e innovativa con più attenzione al personale” 
https://www.tecnicadellascuola.it/daprile-succede-a-turi-la-uil-scuola-cambia-leader-lavorero-per-una-scuola-
statale-e-digitale-con-piu-attenzione-al-personale 
 
IL QUOTIDIANO DEL SUD >>> Uil Scuola, il calabrese Giuseppe D'Aprile eletto segretario generale 
https://www.quotidianodelsud.it/calabria/cosenza/cronache/sindacati/2022/08/02/uil-scuola-il-calabrese-giuseppe-
daprile-eletto-segretario-generale 

 
AGENZIE DI STAMPA  
ADNKRONOS >>> 
Dl aiuti: D'Aprile (Uil Scuola), 'docente esperto' colpo di mano in piena estate' 
Roma, 5 ago. (Adnkronos) (Ste/Adnkronos) 
L'introduzione della figura del "docente esperto" prevista nel Dl aiuti "è un colpo di mano in piena estate". Ne è 
convinto il neoeletto segretario generale della Uil Scuola, Giuseppe D'Aprile, che all'Adnkronos sottolinea come 
"interessa 8.000 docenti e avrà effetto tra circa dieci anni, a patto che gli stessi vengano valutati positivamente. Un 
meccanismo competitivo - evidenzia - che non solo offende un’intera categoria ma che nulla ha a che fare con il 
buon funzionamento delle scuole".  
"Ricordo - ribadisce D'Aprile - che la scuola funziona tutti i giorni grazie a un milione di persone alle quali bisogna 
essere grati per ciò che fanno. Il personale della scuola non ha bisogno di essere valutato in quanto si autovaluta 
nel momento in cui entra in classe per fare lezione, per questo, non gli si può insegnare a insegnare. È 
preoccupante che nei disegni di legge sul futuro della scuola, la parola formazione sia sempre più legata ai metodi 
didattici".  
Secondo il numero uno della Uil Scuola "nessun corso che insegna a insegnare preparerà una buona lezione. I 
docenti non sono un plotone al quale insegnare come marciare e come sparare. L’autonomia deve recuperare la 
centralità della didattica attraverso la progettazione dell’offerta formativa e la personalizzazione dell’insegnamento. 
Meno burocrazia e meno sterili riunioni - conclude - per dedicare più tempo alla didattica".  
Oltretutto, osserva D'Aprile "al momento non ci sono i presupposti per la sottoscrizione di un contratto ormai 
scaduto da tre anni. Le risorse attualmente disponibili - denuncia - non sono sufficienti neanche a recuperare il 
potere d’acquisto degli stipendi, aggravato ulteriormente dall’inflazione. È necessario partire da qui. Invece di fare 
ciò il governo investe nuove risorse per finanziare la figura del “docente esperto” e non investe sulle persone per 
garantire un futuro migliore a questo Paese che passa, appunto, attraverso la scuola". 

 
ADNKRONOS  >>> Scuola: D'Aprile (Uil), 'torni a far parte agenda dei premier' 
Roma, 5 ago. (Adnkronos) (Ste/Adnkronos) 
"La scuola deve ritornare a far parte delle agende dei premier". E' l'appello che il neosegretario della Uil Scuola, 
Giuseppe D'Aprile lancia al futuro governo e alle forze politiche in vista delle prossime elezioni. "La classe politica 
di questo paese - sottolinea D'Aprile all'Adnkronos - deve avere il coraggio di dire alle persone cosa vuol fare della 
scuola. Tra i nostri obiettivi ce n’è uno a cui tengo particolarmente: la scuola deve ritornare a far parte delle agende 
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dei premier. Non solo - evidenzia - Chiediamo che i nostri interlocutori siano dei politici che conoscano la scuola, 
che conoscano il lavoro del personale della scuola, che sappiano cosa vuol dire insegnare alla scuola primaria 
piuttosto che al secondo grado, che conoscano quel rapporto empatico che si crea tra maestra e alunno, tra alunno 
e bidella".  
D'Aprile, eletto ai vertici della Uil Scuola lo scorso 2 agosto, sottolinea come "chi lavora nella scuola va valorizzato, 
non solo economicamente – gli stipendi italiani sono al di sotto della media europea – ma anche umanamente, visti 
l’impegno, la professionalità e la passione profusi ogni giorno". Quanto alle priorità secondo il numero uno del 
sindacato di categoria "provvedimenti urgenti ormai li stiamo chiedendo da oltre 2 anni soprattutto per mettere la 
scuola in sicurezza e permetterle di funzionare valorizzando il personale. Occorre nell’immediato - spiega - dare 
soluzione definitiva al problema del precariato e del reclutamento, favorire la mobilità bloccata da norme al limite 
dell’incostituzionalità, ridurre il numero di alunni per classe, aumentare gli stipendi del personale della scuola, 
evitare incursioni legislative in materia di contratto, snellire le procedure riducendo la burocrazia, dotare le scuole di 
presidi sanitari e sistemi di sanificazione". 
"Tutti investimenti base - evidenzia - che si potevano realizzare ma che evidentemente finora non è interessato a 
nessuno realizzare. Da sempre l’obiettivo della Uil Scuola è quello di garantire che i docenti possano assumere 
servizio già dal primo di settembre e comunque non oltre l’inizio delle lezioni. Invece ci risiamo, le GPS 2022/24 
ripropongono gli stessi errori del biennio precedente. Graduatorie senza titoli, servizi sbagliati sono tra gli errori 
segnalati più di frequente. In altri casi non è stato riportato il punteggio pregresso o non si è tenuto conto dei 
punteggi ricalcolati dalle scuole nel biennio precedente. Rischiamo ancora una volta - avverte - il cosiddetto 
“balletto” degli insegnanti che si ripercuoterà solo ed esclusivamente sulla continuità didattica degli alunni". 
"Infine - conclude - il decreto reclutamento, divenuto legge, che ha calpestato la professionalità dei docenti 
trasformandoli in “somministratori” di contenuti elaborati da altri. Su questo punto, continueremo a rivendicare le 
nostre posizioni anche al nuovo governo. La classe politica di questo paese deve avere il coraggio di dire alle 
persone cosa vuol fare della scuola ed è per questo che il prossimo 8 settembre, unitariamente, abbiamo invitato 
tutti i partiti politici a confrontarsi su questi temi. 

 
ANSA >>> ++ Dl Aiuti bis: sindacati scuola polemici su 'prof esperto' ++  
"Si trovino le risorse per rinnovo contratto ad 1 mln persone" (ANSA) - ROMA, 04 AGO - "Il governo trova nuove 
risorse per finanziare la figura del docente esperto, un meccanismo selettivo dei prof che riguarderà solo 8.000 
lavoratori all'anno e che la categoria ha già bocciato con lo sciopero generale del 30 maggio scorso" La critica 
arriva dai segretari generali di Flc Cgil, Cisl Scuola, Uil Scuola, Gilda Unams e Snals Confsal. "Si trovano i soldi per 
tutto tranne che per il rinnovo del contratto nazionale. Vogliamo lo stralcio del provvedimento delle misure che 
riguardano la scuola, che vanno riportate a materia contrattuale, individuando le risorse per chiudere il negoziato 
per il contratto di un mln di persone"."È un fatto acclarato che le retribuzioni medie dei docenti italiani sono troppo 
basse, sia rispetto a quelli dei colleghi europei, sia rispetto a quelli degli altri lavoratori del pubblico impiego a parità 
di titolo di studio. E' intollerabile dunque, che su questo tema la politica continui a far finta di niente. La 
responsabilità, se non c'è il rinnovo, è di tutte le forze politiche, nessuna esclusa", attaccano Francesco Sinopoli, 
Ivana Barbacci, Giuseppe D'Aprile, Rino Di Meglio e Elvira Serafini. "Grave l'assenza dell'atto di indirizzo per l'Area 
V e l'erogazione di risorse una tantum per il FUN, con la conseguente diminuzione retributiva insieme a un non 
adeguato riconoscimento del lavoro della dirigenza scolastica. La scuola ora merita attenzione. Serve un 
provvedimento organico, per pensare oggi, la scuola dei prossimi anni. C'è bisogno di investimenti sulle persone 
per garantire un futuro migliore a questo paese che passa appunto attraverso la scuola". Per il prossimo 8 
settembre i sindacati hanno invitato tutti i partiti politici a confrontarsi con loro del settore scuola "ma intanto 
vogliamo una riposta immediata - lo stralcio del provvedimento delle misure che riguardano la scuola, che vanno 
riportate a materia contrattuale, individuando le risorse per chiudere il negoziato in atto per il contratto di un milione 
di lavoratori". (ANSA). 

ANSA >>> Giuseppe D'Aprile nuovo segretario Uil Scuola. Pino Turi conclude il suo secondo mandato. 
(ANSA) - ROMA, 02 AGO - Giuseppe D'Aprile è il nuovo segretario generale della Uil Scuola. Ad eleggerlo 
all'unanimità, il Consiglio nazionale riunito stamattina a Roma, alla presenza del Segretario generale della Uil, 
Pierpaolo Bombardieri. 
Una elezione annunciata, che risponde ad un avvicendamento naturale con l'attuale segretario, Pino Turi, che 
conclude il suo secondo mandato, e che apre all'appuntamento congressuale di metà settembre che porterà alla 
definizione degli assetti organizzativi e della linea d'azione del sindacato Scuola per i prossimi quattro anni. 
Cinquantenne, con una figlia, D'Aprile è profondamente convinto che "l'azione sindacale vada fatta nelle scuole, tra 
la gente, parlando con le persone per raccogliere i loro veri bisogni da soddisfare". 
Che si prospetti un lavoro di squadra è chiaro già dalla sua relazione al Consiglio: «Il lavoro di un gruppo di 
persone, preparate, motivate e fra loro legate da valori quali il rispetto, la sincerità e l'amicizia può fare la differenza 
nel raggiungere gli obiettivi prefissati». 
La lente con cui leggere la sua linea d'azione sarà quella della "progettualità e dell'organizzazione paziente e 
programmata". 
"Una Scuola statale, moderna, digitale e globale che riconosca maggiore attenzione al personale della Scuola, 
riconoscendone e valorizzandone l'impegno - ha sottolineato nel suo intervento al Consiglio nazionale e ai tanti 
ospiti intervenuti per il passaggio di consegne - una Scuola capace di stimolare spirito critico, curiosità di 



conoscenza e infiammare gli intelletti, ancorata a veri valori che le hanno dato vita: pluralismo, democrazia, laicità, 
qualità, professionalità e innovazione", sono questi i principi di riferimento. 
Con la designazione di Enrico Bianchi si completa anche il quadro delle nomine di segreteria che, con Paolo Pizzo, 
Francesca Ricci e Giancarlo Turi, costituiscono la nuova squadra della Uil Scuola nazionale. 
Claudio Manigrasso assume l'incarico di tesoriere in sostituzione di Piero Bottale, al quale va il riconoscimento del 
grande lavoro svolto in questi anni. 
A Pino Turi il ringraziamento di tutta la Uil Scuola l'impegno alla guida del sindacato Scuola cresciuto in questi anni 
in termini di iscritti e di consensi. (ANSA). 
 
LA PRESSE  >>> LPN-Sindacati: Giuseppe D'Aprile nuovo segretario Uil Scuola  
Trento, 2 ago. (La Presse) - Giuseppe D'Aprile, docente calabrese in servizio all'istituto comprensivo Rovereto est, 
in Trentino, è il nuovo segretario generale della Uil Scuola. Ad eleggerlo all'unanimità, il consiglio nazionale riunito 
stamattina a Roma, alla presenza del segretario generale della Uil, Pierpaolo Bombardieri. 
 

- Designazione responsabile IRC (09/08/2022) 
Carissimi, 
a seguito della revoca dell’iscrizione alla Uil Scuola formalizzata dal responsabile del Dipartimento degli insegnanti 
di religione cattolica (IRC), prof. Giuseppe Favilla, la scrivente Segreteria, già nella giornata di ieri, ha provveduto 
alla designazione del nuovo responsabile.  
Tanto al fine di dare continuità all’azione sindacale in un momento estremamente delicato qual è quello della 
contrattualizzazione del personale precario nella previsione del nuovo a.s.2022/23. 
Il nuovo responsabile del Dipartimento IRC è stato individuato nel prof. Mario D’Ambrosio, già segretario del 
medesimo organismo, in servizio presso l’I.C. “Franchi Sud 2” di Brescia.  
Mario D’Ambrosio vanta una rilevante anzianità di servizio del ruolo degli IRC, è componente della Segreteria 
Territoriale della Uil Scuola di Brescia, inoltre, è RSU eletta nelle ultime consultazioni ove svolge anche l’incarico di 
RLS. 
Analogamente a tutte le attività che attengono ai diversi Dipartimenti, il responsabile del Dipartimento IRC verrà 
affiancato dal segretario nazionale, Enrico Bianchi, sia nelle trattive nazionali che in quelle che attengono alle 
attività  specifiche di ambito (formazione, riunione degli organismi del Dipartimento).  
Per quanto sopra, vi invito, eventualmente, a voler prendere contatti con il collega di cui vi riporto i dati utili: 
- cell.re 3518850504 
- mail : dipartimentoirc@uilscuola.it - dambrosiomario74 @gmail.com 
Link sito web del Dipartimento:https://uilscuola.it/category/insegnanti-religione-cattolica/ 

- Risorse next generation (10/08/2022) 
Facendo seguito a quanto già comunicato con il Report del 5 agosto u.s., in allegato si trasmette il link da cui è 
possibile rilevare il riparto delle risorse disposto a favore delle istituzioni scolastiche per la realizzazione dei 
seguenti interventi:  
- 100.000 aule da trasformare in ambienti innovativi di apprendimento (l’intervento riguarderà tutte le scuole di ogni 
ordine e grado  (Next Generation Classroom); 
- Laboratori per le professioni digitali del futuro (l’intervento riguarderà solo le scuole del II ciclo   
(Next Generation Labs).  
Nello specifico trattasi dell’investimento 3.2 da condurre nell’ambito della Misura 4 (scuole innovative e laboratori), 
la cui dotazione finanziaria è pari a 2.1 mld di €. 
Tali risorse andranno investite entro l’a.s.2024/25:https://pnrr.istruzione.it/infrastrutture/scuole-4-0-scuole-
innovative-e-laboratori/ 

 
- Congedi parentali e nuove misure previste dal 13 agosto 2022: Scheda di sintesi UIL Scuola in 

allegato (11/08/2022) 
In allegato una scheda di sintesi con le novità introdotte dal Decreto Legislativo 30 giugno 2022In. 105 in materia di 
congedo di paternità obbligatoria, parentale, straordinario - permessi ex legge 104/92 - lavoro agile. 
Le misure entreranno in vigore il 13 agosto 2022 e sono applicabili anche ai dipendenti delle pubbliche 
amministrazioni. 

 
- DL AIUTI / Per la scuola quali sarebbero gli effetti delle misure? UIL SCUOLA: L'articolo sulla scuola 

va stralciato dal provvedimento (12/08/2022) – Scheda UIL in allegato 
PER LA SCUOLA QUALI SAREBBERO GLI EFFETTI DELLE MISURE? 
Decreto Aiuti Bis: la formazione che spacca la comunità educante 
D’Aprile: lo stralcio dell’articolo sulla scuola dal decreto è ciò che la UIL Scuola richiederà alle forze politiche che, 
dal 6 settembre all’8 ottobre, saranno chiamate a convertire/cancellare una norma intellettualmente misera ed 
economicamente risibile e ridicola. 
Il decreto, nel suo insieme, è un provvedimento che contiene misure immediate tese a superare la crisi che ha 
colpito imprese, lavoratori e famiglie. 
Per la scuola, invece, quali sarebbero le misure immediate? 
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>>> Salterebbe il concetto di comunità educante posto a base dell’ultimo rinnovo del contratto scuola e si 
introdurrebbe, invece, il principio della differenziazione e della competizione tra docenti. 
>>> Il docente esperto rimarrà un traguardo irraggiungibile per quanti andranno in pensione nell’a.s.2031/32 
e in tutti gli anni precedenti. Insegnanti che, per assurdo, risultano essere proprio i più “esperti” per l’esperienza 
accumulata negli anni. 
>>> L’insegnante dovrà restare nella stessa scuola per almeno il triennio successivo al conseguimento della 
qualifica di esperto. 

>>> Un lungo percorso di formazione individuale, come dichiarato dal Ministro Bianchi: «incentrato sul digitale, 
per potenziare le conoscenze di base e pedagogiche e sviluppare competenze sempre più necessarie nella vita 
delle scuole» che nulla ha a che fare con quanto sta accadendo a scuola. 
Nessun corso che insegni a insegnare – osserva il segretario generale della Uil Scuola, Giuseppe D’Aprile - aiuterà 
a preparare una buona lezione e la tecnologia, nella scuola, deve rappresentare non un fine ma un mezzo che, 
affiancandosi alla didattica tradizionale, contribuisca a stimolare spirito critico e non nozionistico. 
>>> LO STRALCIO dell’art. 38 del decreto è quello che la UIL Scuola richiederà alle forze politiche che (a 
partire dal 6 settembre ed entro l’8 ottobre prossimi) saranno chiamate a convertire/cancellare una norma 
intellettualmente misera ed economicamente risibile e ridicola che, con l’introduzione di un ‘corpo estraneo 
nella comunità educante’, allontana la scuola dai principi tracciati dalla Costituzione, scatenando la guerra tra i 
docenti fra i peggio pagati d’Europa, ai quali, invece, non si è capaci di rinnovare un contratto di lavoro scaduto 
ormai da molti anni. 
Vale la pena di ricordare, che spetterà comunque alla contrattazione l’ultima parola, in quanto la legge – mette in 
chiaro D’Aprile - è sempre derogabile dal contratto collettivo nelle materie espressamente demandate e, quella 
della formazione del personale, lo è a pieno titolo. 
In allegato la scheda di analisi del provvedimento e la posizione UIL Scuola 
 

- A CORTE DEI CONTI BACCHETTA L'INVALSI / D'Aprile: rinnoviamo il contratto della scuola 
eliminando gli sprechi (13/08/2022) 

LA CORTE DEI CONTI BACCHETTA L’INVALSI 

D’Aprile: rinnoviamo il contratto della scuola eliminando gli sprechi 

La scuola non è solo lo strumento per imparare a ‘leggere, scrivere e far di conto, ma il luogo primo e principale per 

la costruzione dell’eguaglianza sociale, al di fuori di qualsiasi meccanismo competitivo e di mercato. 

I controversi cambiamenti degli ordinamenti hanno evidenziato quanto il valore aggiunto del sistema di istruzione è 

il lavoro delle persone, l’impegno, la passione. Ed è per questo che in ogni decisione politica si deve partire dal 

dare il giusto valore al lavoro delle persone magari eliminando i tanti sprechi presenti proprio nella scuola. 

Mi riferisco – osserva il segretario generale della Uil Scuola, Giuseppe D’Aprile - all’Istituto Invalsi bacchettato dalla 

Corte dei Conti che ha sottolineato l’esistenza di pesanti criticità.  

Un istituto che durante la pandemia ci è costato oltre 5 milioni di euro, a fronte di costi a regime di circa 7 milioni di 

euro l’anno. Con un bilancio che sfiora i 18 milioni di euro. 

Una cifra che non può passare inosservata mentre tutto il personale della scuola sta rivendicando risorse per 

rinnovare il contratto.  

Possiamo farlo, appunto, eliminando gli sprechi – rilancia D’Aprile. 

AGENZIA ANSA  

Scuola: C.Conti, in 2020 niente prove Invalsi ma 5 mln costi  

(ANSA) - ROMA, 12 AGO - Malgrado il mancato svolgimento delle prove Invalsi 2020, dovuto alla pandemia, 

l'Istituto Nazionale per la Valutazione del Sistema educativo di Istruzione e di formazione (Invalsi) ha comunque 

sostenuto un costo di 5.064.120 euro, a fronte dei 7.625.232 euro richiesti per la loro effettiva attuazione. Lo 

segnala la sezione controllo enti della Corte dei conti, che ha approvato la relazione sulla gestione 2020 dell'Invalsi. 

L'approfondimento svolto dalla magistratura contabile evidenzia che il 65% delle risorse relative allo svolgimento 

delle prove è stato destinato a servizi esternalizzati, che indicano ridotti apporti da parte di personale e strutture 

interni, oltre a un'inefficienza nella spesa, per le consulenze esterne in crescita malgrado l'aumento della dotazione 

organica. Sul versante finanziario, la sospensione delle prove (con conseguente riduzione della spesa) dovuta alle 

restrizioni sanitarie, ha fatto registrare un lieve avanzo 2020 (42.609 euro), a fronte del disavanzo finanziario di 

competenza (8.141.715 euro) registrato nel 2019, evidenzia ancora la Corte dei conti, sul proprio sito. La gestione 

2020 chiude con un lieve avanzo economico di 14.732 euro, in iniziale controtendenza rispetto all'andamento 

negativo degli anni precedenti. (ANSA). 

 

- UIL: Si rientra a scuola, senza regole >>> Covid / Oggi la circolare del ministero alle scuole 
(19/08/2022)  

Finestre aperte e pulizia ordinaria dei locali: le soluzioni del ministero nella circolare inviata alle scuole. 
Si rientra a scuola, senza regole 
Presidi sanitari rimasti nel limbo delle buone intenzioni, classi sovraffollate, nessun meccanismo di tracciamento dei 
contagi, organico covid non rinnovato, questione dei lavoratori fragili tuttora irrisolta.  
E’ in questo quadro di misure sospese che il ministero ha inviato oggi alle scuole una circolare nella quale 

rende noto che non emanerà una nuova pianificazione destinata all’introduzione di misure anti- Covid.  



Il Piano per la prosecuzione delle attività scolastiche, educative e formative nelle istituzioni del sistema 

nazionale di istruzione non verrà rinnovato per l’anno scolastico 2022/2023.  

Tutte le disposizioni emergenziali esauriranno la loro validità al 31 agosto 2022. 

Per questo, in assenza di ulteriori specifiche proroghe o rinnovi dal 1° settembre varranno esclusivamente le 

Indicazioni strategiche dell’Istituto superiore di sanità. 

Finestre aperte e pulizia ordinaria dei locali: sono le soluzioni messe in campo dal ministero per la ripresa 
di settembre. Nessuna risposta in materia di distanziamento, né misure stabili contro il sovraffollamento delle 
classi e l’esiguità degli spazi. Nessuna mappatura degli interventi tecnici per il ricambio d’aria e la ventilazione degli 
ambienti; Referenti Covid alle prese con compiti inusitati e impropri. 

Sono questioni che restano aperte – sottolinea la Uil Scuola – soprattutto perché siamo convinti che gli incontri 
sulla sicurezza, che erano stati avviati, avrebbero dovuto avere esito diverso.  Eravamo pronti a sottoscrivere un 
protocollo sulla sicurezza - se fatto bene – osserva il segretario generale della Uil Scuola, Giuseppe D’Aprile – 
mentre improvvisamente il tutto si è interrotto. 

Resta forte la necessità di risposte concrete che riguardano la gestione del personale nella fase post – 
pandemia e le criticità che ogni giorno devono affrontare i dirigenti scolastici, i quali verranno privati 
dell’organico covid (55.000 persone in meno) e che continuano a non essere coinvolti nella stesura di protocolli e 
note tecniche le quali non fanno che scaricare sulle scuole una serie di adempimenti che, per la maggior parte, 
restano di competenza delle ASL e degli Uffici di Prevenzione. 
Emblematica resta la condizione dei lavoratori fragili, sistematicamente ignorata, nonostante le tante sollecitazioni 
che abbiamo rivolto all’Amministrazione. Per loro, il 31 luglio, sono scadute anche le minime tutele previste. 
Nessuna risorsa aggiuntiva in termini di organici: dopo gli scioperi di dicembre abbiamo ottenuto la proroga 
dei contratti Covid. Un intervento tampone che dovrebbe ora trovare una risposta seria e strutturata nel tempo.  
La scuola ha bisogno di dotazioni di personale congrue che portino al definitivo superamento delle classi 
sovraffollate – sottolinea il segretario generale della Uil Scuola, Giuseppe D’Aprile – vanno adottate tutte le 
misure sanitarie per svolgere l’attività didattica in piena sicurezza. 
Per tali motivi continueremo a pretendere oltre al miglioramento del contesto normativo esistente - rilancia D’Aprile 
- anche una completa rivisitazione degli aspetti organizzativi in vista dell’inizio del nuovo anno scolastico in 
modo da renderli strutturali e compatibili con un quadro epidemiologico in continua evoluzione. 
>>> In allegato la scheda Uil Scuola con il riepilogo di scadenze e misure e la circolare del ministero  

 

Campobasso, 22/08/2022       La Segreteria Regionale Uil Scuola Molise 
 
 

Non rispondere a questa mail generata automaticamente. Per contattarci, scrivi a molise@uilscuola.it 
 

La Federazione UIL Scuola RUA Molise ha aggiornato la sua politica sulla privacy a seguito dell'entrata in 

vigore del nuovo Regolamento Europeo Protezione Dati (GDPR). L’invio delle informative sindacali di 

INFORMATUICONUIL viene effettuato gratuitamente come aggiornamento per chi lo ha richiesto, nei modi e 

secondo le norme stabilite dalla legge. Nel caso in cui si non si desidera ricevere le nostre informazioni, 

invitiamo a comunicarlo alla mail molise@uilscuola.it specificando nell'oggetto "Annulla iscrizione a UIL 

Scuola Molise: Notizie”  Grazie. 
Per le notizie e allegati precedenti cliccare su 
http://groups.google.it/group/notizie_uilscuola_molise_it?hl=it 
 

Contatti:  Web: www.uilscuola.it   -  Facebook: UIL.Scuola.Molise  -  Email: molise@uilscuola.it – 
campobasso@uilscuola.it – isernia@uilscuola.it – termoli@uilscuola.it 
Ricevimento in sede: 
 
Campobasso   Via Crispi, 1/D-E     Lunedì       16.00 − 18.00     Giovedì  16.00−18.00 
Termoli             Via Sandro Pertini 1     Martedì      15.00 − 18.00 
Isernia              Viale dei Pentri, 173/A     Mercoledì  16.00 − 18.00     Venerdì  16.00−18.00  

Venafro            Corso Molise, 33              Lunedì       16.00 - 17.00 
 
Visita e iscriviti al nostro gruppo: http://groups.google.it/group/notizie_uilscuola_molise_it?hl=it 
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