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ФОНД ОБЩЕОБЯЗАТЕЛЬНОГО СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ НА СЛУЧАЙ БЕЗРАБОТИЦЫ (ЦЕНТР ЗАНЯТОСТИ) 

ГОРОДА СЕВАСТОПОЛЯ
ул. Руднева, 40,  г. Севастополь,  99053,  тел. (0692) 53-70-58, факс (0692) 53-71-29
E-mail:dir@mcz.sebastopol.ua  Идентификационный код 00000006


___15.05.2014__     №_204/15_____                       На  №  __________  от  ___________
Социально культурный центр «Лестница»
г. Севастополь, ул. Карантинная, 23 299008
На Ваш информационный запрос от 11.05.14г. сообщаем следующее:
Согласно ст. 6 Федерального Конституционного Закона РФ «О принятии в Российскую Федерацию Республики Крым и образования в составе Российской Федерации новых субъектов – Республики Крым и города Федерального значения Севастополя»  переходный период  действует до 01 января 2015г.  Пунктом 2 ст. 23 данного Федерального Конституционного Закона предусмотрено, что нормативные правовые акты Автономной Республики Крым и города Севастополя, Республики Крым и города с особым статусом Севастополя действуют на территориях соответственно Республики Крым и города федерального значения Севастополя до окончания переходного периода или до принятия соответствующих нормативного правового акта Российской Федерации и (или) нормативного правового акта Республики Крым, нормативного правового акта Российской Федерации и (или) нормативного правового акта города федерального значения Севастополя.

Решением внеочередной сессии Законодательного Собрания г. Севастополя № 7158 от 17.03.2014г. «О статусе города – героя Севастополя» предусмотрено, что со дня вступления настоящего решения на территории города Севастополя  не применяются законодательство Украины, не исполняются Решения Верховной Рады Украины и иных государственных органов Украины, принятые после 21.02.2014г. Законодательство Украины, кроме указанного в абз. 1 настоящего пункта, применяется на территории города Севастополя, до принятия соответствующих нормативных актов города Севастополя.  
На основании вышеизложенного, в переходный период до 31.12.2014г. или до принятия соответствующего нормативного правового акта Российской Федерации и (или) нормативного правового акта города федерального значения Севастополя на территории города Севастополя применяется законодательство о занятости населения Украины по состоянию на 21.02.2014г. 

Согласно ст.31 Закона Украины «О занятости населения» общественные работы являются видом общественно полезных оплачиваемых работ в интересах территориальной общины, которые организуются для дополнительного стимулирования мотивации к труду, материальной поддержки безработных и других лиц и выполняются ими на добровольных началах.
Общественные работы, которые отвечают потребностям определенной территориальной общины или удовлетворяют общественные потребности территориальных общин, организуются местными государственными администрациями, исполнительными комитетами сельских, поселковых, городских советов при участии территориальных органов центрального органа исполнительной власти, которая реализует государственную политику в сфере занятости населения и трудовой миграции, на договорных принципах.

Финансирование организации общественных работ осуществляется за счет средств местных бюджетов, работодателей и других не запрещенных законодательством источников. В случае привлечения зарегистрированных безработных к общественным работам, финансирования организации таких работ осуществляется пропорционально равными частями за счет средств местных бюджетов и Фонда общеобязательного государственного социального страхования Украины на случай безработицы.

Согласно Бюджетной программы Севастопольского городского центра занятости на 2014 год утвержденной Государственным центром занятости Украины, в 2014 году планировалось привлечь к участию в общественных работах 215 безработных. Затраты на оплату труда занятых на общественных работах безработных составляют 334 тыс.грн., из которых затраты Фонда общеобязательного государственного социального страхования Украины на случай безработицы согласно ст.31 Закона Украины «О занятости населения» составляют 50% - 172 тыс.грн.

Ссылаясь на статьи 88-91 Бюджетного кодекса Украины, согласно которым расходы на проведение общественных работ не предусмотрены и не относятся к расходам, осуществляемыми за счет средств местного бюджета, Севастопольская городская государственная администрация не включила в бюджет города Севастополя средства на проведение оплачиваемых общественных работ. 
В 2014 году Центром занятости, в связи с отсутствием финансирования со стороны Севастопольской городской государственной администрации, оплачиваемые общественные работы не планировались и не организовывались. В переходный период, до принятия Законодательным собранием города Севастополя Закона «О занятости населения» организация оплачиваемых общественных работ не планируется.
Дополнительно сообщаем, что согласно п.8 ст.31 Закона Украины «О занятости населения» для дополнительного стимулирования мотивации к труду и материальной поддержке безработных и других лиц работодателями организуются сроком до шести месяцев работы, которые носят временный характер. Финансирование организации работ временного характера осуществляется за счет средств работодателей и других не запрещенных законодательством источников. 
Фонд общеобязательного социального страхования на случай безработицы (Центр занятости) города Севастополя готов рассмотреть Ваши предложения по организации работ временного характера в интересах жителей города Севастополя, которые будут финансироваться за счет средств работодателей и других не запрещенных законодательством источников.
Директор                                                                                             В.Н. Ильченко

Курбатов 23-34-00
Махонин 53-68-72
